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Ausblick

Rita Kienberger 
Regionalmanagerin 

16. Mai 2014 Autor: Rita Kienberger

Ziele:

OkOktober 2014: Abgabe REK Leader zur erneuten 
Bewerbung als Leader-Region

Baldmöglichst: Abgabe Umsetzungskonzept zur 
Förderung des Regionalmanagements 
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Was passiert mit den Ergebnissen der heutigen Regionalkonferenz?

Auswertung Evaluierungsbögen,
Präsentation

 Evaluierung Leader-Phase 
2007-2013

Auswertung Ergebnisse 
Workshop 1

 Stärken-Schwächen-
Analyse 

Auswertung Ergebnisse 
Workshop 2

Visionen, Ziele
Projektvorschläge







Regionale 
Entwicklungsstrategie
Entwicklungsziele
Handlungsziele
Aktionsplan 
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Welche Schritte sind noch notwendig?

• Abstimmungsgespräche zu konkreten Projektideen mit den 

Ideengebern

• Fach- und Abstimmungsgespräche mit Behörden und Einrichtungen

• Definition von Projektauswahlkriterien 

• Definition von Zeitplan und Erfolgs-Indikatoren

• Vereinsgründung
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Handlungsbedarf nach Leader: 

Gründung einer rechtsfähigen Gesellschaftsform, Minimum Verein

Vereinsgründung

Handlungsbedarf in anderen Aufgabenfeldern des Zukunftsbüros: 

Bioenergie: Gründung eines Energievereins zur Verstetigung 
des Netzwerks Bioenergie (verankert im REEK 
2012)

Bildungsregion: Umsetzung des ausgezeichneten 
Bewerbungskonzepts 

Energienutzungsplan: Umsetzung der Handlungsempfehlungen

Plan: Gründung eines Regionalentwicklungsvereins als

 Leader-Auswahlgremium

 Verstetigung des Netzwerks Bioenergie 

 Verstetigung des Netzwerks Bildungsregion

 Initiative für aktiven, integrierten Regionalentwicklungsprozess

Vereinsgründung

Vorteile:

 Weniger Verwaltungsaufwand gegenüber der Betreuung verschiedener 
Gremien und Netzwerke

 Weniger Termine für die – sich teilweise mehrfach einbringenden –
Mitglieder

 Breites Wissen und breite Einflussmöglichkeiten für alle!
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Vereinsmitglieder können werden:

 Unternehmer, parteifähige Personenvereinigungen und juristische Personen 
des Privatrechts, die privatwirtschaftlich tätig sind

 Einzelpersonen

 Kommunale Gebietskörperschaften

 Banken und Sparkassen

 Gemeinnützige Verbände und Vereine

Vereinsgründung

Wir bieten gezielt die Mitgliedschaft an:

 Allen bisherigen LAG-Mitgliedern 

 Allen Netzwerkpartnern des Netzwerks Bioenergie Straubing-Bogen 

 Allen Mitwirkenden in den Arbeitskreisen der Bildungsregion Straubing-Bogen 

 Den Teilnehmern der heutigen Regionalkonferenz 

Interessiert?

Vereinsgründung

Dann machen Sie Gebrauch von unserer – unverbindlichen – Absichtserklärung:

 Sie erhalten eine Einladung zur Gründungsversammlung

 Gleichzeitig senden wir Ihnen den Satzungsentwurf, die Geschäftsordnung 
und die Beitragsordnung

 Sie unterzeichnen die Beitrittserklärung

 Sie werden Gründungsmitglied des Regionalentwicklungsvereins Straubing-
Bogen!
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Landratsamt Straubing-Bogen 
Leutnerstraße 15
94315 Straubing 

Fax 09421/973-419
Internet www.zukunftsbuero.straubing-bogen.de

Kontakt Zukunftsbüro

LAG-Management 
Josefine Hilmer 
Tel. 09421/973-195
Mail Hilmer.Josefine@landkreis-straubing-bogen.de

Regionalmanagement
Rita Kienberger
Tel. 09421/973-126
Mail kienberger@landkreis-straubing-bogen.de

Netzwerkmanagement Bioenergie
Carolin Riepl
Tel. 09421/973-319
Mail Riepl.Carolin@landkreis-straubing-bogen.de


