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3 - Dageheich meinen Weg
Bildung und Fachkréftesicherung — passgenau fiir Mensch und Region

Handlungsziel

3.1 Umsetzung Bildungskonzept
3.1.1 Vernetzung Bildungsangebote Straubing-Bogen

Projekttitel und -nummer

Vernetzung

R 3.1.1.1 Aufbau Bildungsportal Straubing-Bogen

R 3.1.1.2 Hinweisflyer zum Bildungsportal

R 3.1.1.3 Jahrliche Treffen "Bildungstréger vernetzen"

durchgehende Nummerierung
der beantragten Projekte

Zuwendungsempfénger

Landkreis Straubing-Bogen - Regionalmanagement

Benennung
Regionalmanagement, das fur
das Projekt in eigenem Namen
Ausgaben tétigt - bei
Kooperationen hier ggf. mehrere
Regionalmanagements

Projektpartner

Hans-Lindner-AG

Landkreis-Gemeinden, Stadt Straubing

Mitglieder des Kernteams Bildungsregion

Schulamt

weitere Bildungstréager, evtl. auch Arbeitsamt und Handwerkskammer

Benennung der sonstigen
Projektpartner, die an dem
Projekt mitwirken ; z. B.
Verbande, Vereine, Hochschule,
Kammern,...

Projektgebiet

Landkreis Straubing-Bogen, u. U. Einbeziehung Stadt Straubing

raumlicher Wirkungsbereich des
Projekts

Projektziel/e

Ein zentrales Ziel des Bildungskonzeptes Straubing-Bogen war die intensive Vernetzung der
vielfaltigen Bildungsangebote in der Region. Primarer Wunsch in den Arbeitskreisen der
Bildungsregion war der Aufbau eines Bildungsportals fir die Gesamtregion Straubing-Bogen,
um das vielféltige Bildungs- und Fortbildungsangebot in der Region gebiindelt abzubilden. Das
Portal will dabei nur die verschiedenen Angebote in den Rubriken "Kitas und Schulen”,
"Ausbildung und Studium", "Fortbildung und Bildungsberatung", "Ehrenamt und Vereine" und
"Freizeit und Veranstaltungen" auflisten und kurz beschreiben, so weit mdglich soll dann aber
auf die Web-Auftritte der jeweiligen Bildungstrager verlinkt werden, so dass gewahrleistet ist,
dass die Informationen aktuell gehalten werden. Mit entsprechender Offentlichkeitsarbeit (z. B.
Flyer) soll das Portal publik gemacht werden. Jéhrliche Netzwerktreffen sollen das
Kennenlernen und den Austausch der Bildungstréger fordern und eine Plattform zur
Entwicklung gemeinsamer Aktivitéten bilden.

Kurzbeschreibung des konkreten
Nutzens fir die Region

ProjektmaBnahmen

Das Portal soll nach Mdglichkeit zusammen mit der Hans-Lindner-Stiftung - die in
Zusammenarbeit mit dem Regionalmarketing Niederbayern ein bezirksweites Portal anlegen
will - angegangen werden. Dem Regionalmanagement obliegt die Aufgabe, gemeinsam mit der
Hans-Lindner-Stiftung und mit interessierten Akteuren aus den Arbeitskreisen der
Bildungsregion im Rahmen einer Projektgruppe die Umsetzungsschritte festzulegen. Ziel ist zu
gewabhrleisten, dass einerseits die Kompatibilitat des Straubinger Auftritts mit dem
Niederbayern-Auftritt optimal gegeben ist, andererseits aber auch den Gegebenheiten und
Bedarfen in der Region Straubing-Bogen mdglichst gut Rechnung getragen wird. Danach wird
das Projekt durch das Regionalmanagement den Kommunen und Bildungstragern bzw. deren
Ubergeordneten Vertretungen vorgestellt und um moglichst vollstandige Beteiligung geworben.
Sobald eine kritische Masse an beteiligten Bildungseinrichtungen erfasst ist, soll ein Flyer
herausgegeben werden, der bei allen Bildungseinrichtungen der Region ausgelegt wird und auf
das Portal hinweist sowie auf den Nutzen verweist, den es den verschiedenen Zielgruppen
(Schilern, Eltern, Lehrern, Fort- und Weiterbildungsinteressierten etc.) bietet.

Zu den jahrlichen Netzwerktreffen wird vom Regionalmanagement eingeladen, dem auch die
Organisation und die Moderation der Veranstaltung obliegt. Zielgruppen sind Eltern und Lehrer
im Sinne einer Fortbildungsveranstaltung.

Kurzbeschreibung der Aufgaben
durch das Regionalmanagement;
bei Kooperationen getrennt fur
jedes Regionalmanagement

Zeitplan Start 2015, Erfassung und Verlinkung von mindestens 100 Bildungsangeboten ("kritische Daten zu Projektstart, -ende,
Masse") bis Anfang 2016, dann Erstellung und Verbreitung Flyer wichtige zeitliche Meilensteine
Netzwerktreffen jahrlich in Abstimmung mit dem Schulamt (glinstigen Zeitpunkt im der Projektumsetzung
Schuljahresablauf wahlen)

Umsetzungsstand In Planung Stand der Projektumsetzung

Evaluierungs-Indikatoren

Mindestens 5 Mitarbeiter in Projektgruppe
Mindestens 100 erfasste Bildungsangebote

Quantitative MessgroRRen zur
Evaluierung des/der Projektzielle
im Rahmen der
Sachstandsberichte,
Verwendungsnachweis

(abschatzbare)
Projektkosten

5.000 €




