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Josefine Hilmer

Zweite Ebene

BegrüßungTOP 1

Herzlich Willkommen

zur 

Ordentlichen 
Mitgliederversammlung 2017

Josef Laumer, Landrat  
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

1. Begrüßung
Josef Laumer, Vorsitzender

2. Feststellung der Beschlussfähigkeit

Josef Laumer, Vorsitzender

3. Vorstellung Bildungskoordinatorin für Neuzugewanderte

Aufgaben und Erfahrungsbericht

Referentin: Dr. Verena Sattler

4. Regionalentwicklungsverein

4.1   Tätigkeitsbericht 4.4  Entlastung der Vorstandschaft und Geschäftsführung

4.2   Kassenbericht                                                                                  4.5  Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

4.3   Kassenprüfbericht                                                                           4.6  Evaluierung

Josef Laumer, Vorsitzender – Josefine Hilmer, Geschäftsführerin – Joseph Loibl, Rechnungsprüfer

Tagesordnung – Teil 1
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

5. Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1      Tätigkeitsbericht LEADER

5.1.1   Projektmanagement 

5.1.2   Finanzmanagement
Josef Laumer, Vorsitzender – Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

5.2        Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

5.2.1    Projektmanagement

5.2.2    Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender – Carolin Riepl, Regionalmanagerin

5.3       Tätigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

5.3.1    Projektmanagement

5.3.2    Finanzmanagement

Josef Laumer, Vorsitzender – Carolin Riepl, Regionalmanagerin

5.4       Entlastung Vorstandschaft und Geschäftsführung

Josef Laumer, Vorsitzender – Carolin Riepl, Regionalmanagerin

Tagesordnung – Teil 2
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Josefine Hilmer

Zweite Ebene

6.    LEADER – Projekt Unterstützung Bürgerengagement

Josef Laumer, Vorsitzender – Josefine Hilmer, Geschäftsführerin 

7.     Vorstellung – Trägerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

7.1 Neues Beratungsbüro Niederbayern - bayerisch-tschechischer Grenzraum

7.2   Netzwerkmanagement Bayern-Böhmen

7.3   EU-Förderberatung für die EU-Förderprogramme Interreg B und Interreg Europe

Referentinnen: Jaroslawa Pongratz, Netzwerkmanagerin Bayern-Böhmen 

Verena Pfeffer, Fördermittelberaterin EU-Programme Interreg Europe und Interreg B (Mitteleuropa & Donauprogramm)

8.    Wünsche und Anträge

Josef Laumer, Vorsitzender

Tagesordnung – Teil 3
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• Form- und fristgerecht geladen mit Schreiben vom 06.06.2017 unter Angabe der Tagesordnung –

§ 13 Abs. 1 und 2 der Satzung

• Form- und fristgerechter Zugang per Email/Post am 08.06.2017

§ 13 Abs. 5 der Satzung

• Beschlussfähig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemäß geladen wurden

§ 14 Abs. 1 der Satzung

• Feststellung der Beschlussfähigkeit und der anwesenden Mitgliederzahl

Feststellung der Beschlussfähigkeit
durch den Vorsitzenden

TOP 2
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Vorstellung Bildungskoordinatorin für NeuzugewanderteTOP 3

Vortrag
Frau Dr. Verena Sattler



Vorstellung

Dr. Verena Sattler

Koordinatorin der Bildungsangebote für 
Neuzugewanderte

Stand: 6. Juli 2017



Zielsetzung der Förderrichtlinie zur kommunalen Koordinierung der 
Bildungsangebote für Neuzugewanderte vom 14. Januar 2016:

Integration durch Bildung



Aufgabenfelder
Aufbau bzw. Nutzung kommunaler 
Koordinierungsstrukturen

Identifizierung und Einbindung der relevanten 
Bildungsakteure

Herstellung von Transparenz über 
Bildungsakteure und Bildungsangebote

Beratung von Entscheidungsinstanzen der 
Kommune



Koordinierungsstrukturen im Landratsamt

Bildungs-
koordination

Landrat

Bildungsregion 
Straubing-

Bogen

AusländeramtJugendamt

Projekt-
verantwortliche



Netzwerkarbeit im Landkreis Straubing-Bogen

Caritas

Jobcenter

Freiwilligen 
Zentrum e.V.

Kurs- und 
Maßnahme-

träger

Handwerks-
kammer

Schulen & 
Schulamt

Industrie- und 
Handels-
kammer

Heimleitungen

AmtsgerichtTräger UMF

Kitas

Agentur für 
Arbeit

Jobcenter



Netzwerkarbeit mit anderen kommunalen und überregionalen 
Einrichtungen

Transferagentur 
München

BM für Bildung 
und Forschung

Stadt Straubing Regierung von 
Niederbayern

Dt. Kinder- und 
Jugendstiftung

BM f. Familie, 
Senioren, Frauen 

& Jugend

andere 
Bildungskoor-

dinatoren

BAMF-Regional-
koordinator



Kontaktdaten:

Dr. Verena Sattler, LRA/4. Stock/Zi. 403

Tel.: 09421/973-201

E-Mail: sattler.verena@landkreis-straubing-bogen.de

Herzlichen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!
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Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

RegionalentwicklungsvereinTOP 4
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Mitglieder

95 Mitglieder 

Zuordnung zu den Sektoren  

• Öffentlich – 40 Mitglieder

• Wirtschaft & Soziales – 27 Mitglieder

• Privat – 28 Mitglieder

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1
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Fachbeirat
§ 8 Abs. 3 der Vereinssatzung

22 Mitglieder 

ausgeschieden 
• Klaus Achatz, Landratsamt Straubing-Bogen, 

Sachgebiet Wirtschaft, Tourismus, Kreisentwicklung
• Klaus Grüll, Landratsamt Straubing-Bogen

Sachgebiet  Amt für Jugend und Familie

neu bestellt
• Klaus Achatz, Landratsamt Straubing-Bogen

Sachgebiet Betreuung Senioren FQA, Koordinator für Seniorenarbeit
• Gerlinde Gietl, Landratsamt Straubing-Bogen

Sachgebiet  Amt für Jugend und Familie

Regionalentwicklungsverein

Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1
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Versicherungen

Absicherung möglicher Haftungsrisiken des Vereins
Zuständigkeit gemäß § 10 Abs. 6 der Vereinssatzung

Allgemeine Haftpflichtversicherung

Vertragsabschluss mit Allianz Versicherungs-Aktiengesellschaft mit Sitz in Berlin, Versicherungsbeginn: 12.05.2016
Versicherungsbeitrag jl. 94,89 €

Vermögensschadenhaftpflichtversicherung / Variable Vermögenskaskoversicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in München, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 mit 
Rückwärtsdeckung für 2 Jahre
Versicherungsbeitrag jl 650,57 €

D&O- Versicherung

Vertragsabschluss mit Versicherungskammer Bayern mit Sitz in München, Versicherungsbeginn: 01.01.2017 (Claims-
Made-Prinzip)
Versicherungsbeitrag jl. 541,69 €

Gesamt jl. 1.287,15 €

Regionalentwicklungsverein

Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer
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Internetauftritt des Vereins

www.regionalentwicklungsverein.straubing-bogen.de

Regionalentwicklungsverein / Landkreis Straubing-Bogen

www.landkreis-straubing-bogen.de

Button Regionalentwicklungsverein auf Startseite  

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/
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Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

Vorstand
Sitzungen

LEADER-Entscheidungsgremium
Förderperiode 2014-2020.22   

Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

Lenkungsgremium
Regionalmanagement

Sitzungen

28. Oktober 2014
Gründungsversammlung

04. Dezember 2014 06. Oktober 2015 21. April 2015

29. Oktober 2015
Ordentliche Mitgliederversammlung/

Jahreshauptversammlung

21. April 2015 03. Dezember 2015 12. April 2016

09. Juni 2016
Außerordentliche Mitgliederversammlung

06. Oktober 2015 12. April 2016 14. November 2016

24. November 2016
Ordentliche Mitgliederversammlung/

Jahreshauptversammlung

12. April 2016 28.07.2016

27. September 2016 27.09. 2016

14. November 2016 14.11.2016

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1

2014-2016
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Regionalentwicklungsverein

Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1

2017-
Mitgliederversammlung/
Jahreshauptversammlung

Vorstand
Sitzungen

LEADER-Entscheidungsgremium
Förderperiode 2014-2020.22   

Beginn 01. Oktober 2016

Sitzungen

Lenkungsgremium
Regionalmanagement

Sitzungen

06. Juli 2017
Ordentliche Mitgliederversammlung/

Jahreshauptversammlung

17. Januar 2017 23. Mai 2017 23. Mai 2017

23. Mai 2017
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Öffentlichkeitsarbeit des Vereins

Projektbezogen aus den einzelnen Fachsäulen 
LEADER - Regionalmanagement - Projektmanagement Energiewende

Sonderseite im Straubinger Tagblatt – jeweils zu Quartalsbeginn

gefördert über das Förderprogramm Regionalmanagement – Anschubfinanzierung
bis 14.12.2017

Journalistische Begleitung der Sonderseite – Kosten bisher vjl. 375 € + MWSt = 401,25 €

Veröffentlichung im Straubinger Tagblatt - kostenfrei              

Empfehlungsbeschluss des Vorstandes vom 23. Mai 2017

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1
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Josefine Hilmer
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Empfehlungsbeschluss Vorstand – Vorstandssitzung 23. Mai 2017

Regionalentwicklungsverein

Tätigkeitsbericht - Fortbestand der Sonderseite

TOP 4

4.1



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Beschlussvorschlag

„Die Mitgliederversammlung befürwortet die Fortführung der Öffentlichkeitsarbeit des Vereins im Rahmen der
bisherigen vierteljährlichen Sonderseite im Straubinger Tagblatt über 2017 hinaus.

Die Geschäftsführung wird beauftragt, die vertragliche Vereinbarung für eine journalistische Dienstleistung zu
erarbeiten.

Der Vergütungsgesamtanspruch vierteljährlich wird bis zur Höhe der bisherigen vierteljährlichen
Bruttogesamtkosten befürwortet. Die Finanzierung soll aus den Geldmitteln des Vereins erfolgen. Die
Verfügbarkeit der Geldmittel in jeweiliger Höhe vor Fälligkeit ist sicherzustellen.

Die Vertragslaufzeit soll auf ein Jahr mit Option zur wiederkehrenden jährlichen Verlängerung bis Ende 2022
erfolgen.

Der Vereinsvorsitzende wird bevollmächtigt, die vertragliche Vereinbarung zu schließen.“

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen     _____

Enthaltungen    _____

Regionalentwicklungsverein

Tätigkeitsbericht – Fortführung der Sonderseite ab 2018

TOP 4

4.1
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Arbeitskreise
Installiert mit Vorstandsbeschlüssen

• am 14.12.2014 
Arbeitskreis Bildung
Arbeitskreis Energie

• am 21.04.2015
Arbeitskreis Landwirtschaft

Aktivierung „bottom-up“-Ansatz – Einbindung der Vereinsmitglieder und Bürgerschaft

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1
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Projektgruppen

Installiert mit Vorstandsbeschluss

• am 21.04.2015

Projektgruppe Bildungsportal

Projektgruppe Fachkräftemangel

Projektgruppe Barriere-Frei-Zeit

Projektgruppe Nachwachsende Rohstoffe

Regionalentwicklungsverein
Tätigkeitsbericht

TOP 4

4.1
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Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, Geschäftsführerin

Joseph Loibl, Rechnungsprüfer

Regionalentwicklungsverein

Kassenbericht

TOP 4

4.2
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r

Regionalentwicklungsverein
Kassenbericht

TOP 4

4.2

22.11.2016 bis 04.07.2017 Kontostand €

Kontostand 21.11.2016 – letzte Kassenprüfung 11.206,21

Einnahmen: Mitgliedsbeiträge 2017 6.495,30

Ausgaben:    Abrechnung Kontogeb., Überweisungsgeb.,Kartengeb. 36,71

Gastreferent Müller, ABZ München - Fahrtkosten 55,40

Versicherungsbeiträge (94,89€+1.301,03€+541,69€) 1.937,61

Kontostand 04.07.2017 – letzte Kassenprüfung vor MGV 06.07.2017 15.671,79
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Hinweis auf § 10 Abs. 7 der Vereinssatzung

Jahresbericht und Rechnungsabschluss 

spätestens 3 Monate nach Ablauf eines Kalenderjahres

Regionalentwicklungsverein
Kassenbericht

TOP 4

4.2
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Berichterstattung

Joseph Loibl, Rechnungsprüfer

Regionalentwicklungsverein

Kassenprüfbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

TOP 4

4.3
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Kontostand Kassenprüfung 21.11.2016 – 11.206,21 €

Kontostand Kassenprüfung 04.07.2017 – 15.671,79 €

Alle Kontobewegungen (Einnahmen+Ausgaben) im Zeitraum vom 22.11.2016 bis 04.07.2017 

einschl. der Belege wurden geprüft.

Prüfergebnis: keine Beanstandungen, ordnungsgemäße Kassenführung

Regionalentwicklungsverein

Kassenprüfbericht - § 4 Abs. 2 der Vereinssatzung

TOP 4

4.3
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Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Rechnungsprüfer Joseph Loibl

„Die Vorstandschaft und die Geschäftsführung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V. 

werden entlastet.“

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen    _____

Enthaltungen     _____

Regionalentwicklungsverein

Entlastung der Vorstandschaft und Geschäftsführung – Kassenführung

TOP 4 

4.4



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Vorstand

§ 10 Abs. 4 S. 1 der Vereinssatzung

Wahlperiode 3 Jahre - gewählt am 28.10.2014 – Neuwahlen veranlasst ab 28.10.2017

§ 10 Abs. 4 S. 2 der Vereinsatzung

Nachwirkung – verbleibt im Amt bis zur Neuwahl

Regionalentwicklungsverein

Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

TOP 4
4.5
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Kassenbericht

Regionalentwicklungsverein

4.5   Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

TOP 4

Lfd.
Nr.

Zuordnung Sektor Name Zusätzliche REV-Funktionen Vereinsmitgliedschaft
Kommune/Einrichtung

1 Kommune Bogner Anita Vorstandsmitglied
Stv. Vorsitzende

Gemeinde Rain
Erste Bürgermeisterin

2 Kommune Laumer Josef Vorstandsmitglied kraft Amtes Landrat
Vorsitzender

Landkreis Straubing-Bogen
Landrat

3 Kommune Seifert Ewald Vorstandsmitglied
Stv. Vorsitzender

Gemeinde Oberschneiding
Erster Bürgermeister

4 Kommune Wellenhofer Karl Vorstandsmitglied Markt Mallersdorf-Pfaffenberg
Erster Bürgermeister

5 Kommune Zirngibl Wolfgang Vorstandsmitglied Gemeinde Ascha
Erster Bürgermeister

6 WiSo-Partner Pirkl Anton Vorstandsmitglied ZAW SR Stadt und Land
Geschäftsführer

7 WiSo-Partner Stadler Margarethe Vorstandsmitglied Bayerischer Bauernverband
Ehrenkreisbäuerin

Vorstand Amtsperiode 2014-2017
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Rechnungsprüfer

§ 4 Abs. 4 S. 1 der Vereinssatzung

Wahlperiode 3 Jahre - gewählt am 28.10.2014 – Neuwahlen veranlasst ab 28.10.2017

Nachwirkung – fehlt

Regionalentwicklungsverein

Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

TOP 4
4.5
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Regionalentwicklungsverein

4.5     Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

TOP 4

Lfd.
Nr.

Zuordnung Sektor Name Zusätzliche REV-Funktionen Vereinsmitgliedschaft
Kommune/Einrichtung

1 WiSo-Partner Loibl Joseph Rechnungsprüfer Sparkasse Niederbayern-Mitte
Direktor

2 WiSo-Partner Dollmann Robert Rechnungsprüfer Kreisjugendring Straubing-Bogen
1. Vorsitzender

Rechnungsprüfer Amtsperiode 2014-2017
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Beschlussvorschlag

„Die Mitgliederversammlung beschließt, dass die nach § 4 Abs. 1 und § 10 Abs. 4 der Vereinssatzung 

durchzuführenden Neuwahlen in der nächsten ordentlichen Mitgliederversammlung am 

Donnerstag, den 18. Januar 2018 

durchgeführt werden. Auch die Rechnungsprüfer bleiben bis zur Neuwahl im Amt.“

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen    _____

Enthaltungen     _____

Regionalentwicklungsverein

Vorbereitung satzungsmäßiger Neuwahlen

TOP 4 

4.5
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Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Verpflichtung zur Evaluierung

Übergreifendes Regionales Entwicklungskonzept 2014 für den Landkreis Straubing-Bogen

• Selbstevaluierung jeder Fachsäule / jedes Managements zum Ende der jeweiligen Förderphase
• Jl in der Mitgliederversammlung in Form einer Matrix mit Bewertung durch Klebepunkte

Die Förderprogramme 

• LEADER
• Regionalmanagement



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Mitgliederversammlung am 29. Oktober 2015

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/media/3178/150929_praesentation-rev-jhv-2015_kr.pdf
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Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016

http://www.landkreis-straubing-bogen.de/media/3997/160609_dokumentation-workshop.pdf
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Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016
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Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein

Evaluierung 

TOP 4

4.6

Mitgliederversammlung am 09. Juni 2016
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Regionalentwicklungsverein

Evaluierung - Bitte bewerten Sie die Vereinsarbeit!

TOP 4

4.6

Die Vereinsarbeit wird transparent und verständlich vermittelt.

stimme nicht zustimme zu kann ich nicht beurteilen

Der Regionalentwicklungsprozess bietet ausreichend Möglichkeiten, sich zu
beteiligen.

stimme nicht zustimme zu kann ich nicht beurteilen

Die Förderprogramme werden effizient umgesetzt.

stimme nicht zustimme zu kann ich nicht beurteilen

LEGENDE
SEKTOREN:

ROT =   ÖFFENTL.ICH
GRÜN =   PRIVATPERSONEN
BLAU =   WISO PARTNER
GELB =   FACHBEIRAT
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Berichterstattung

Josef Laumer, Vorsitzender

Josefine Hilmer, LAG-Managerin

Carolin Riepl, Regionalmanagerin

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere 
Aufgaben

TOP 5
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Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere 
Aufgaben

TOP 5

Struktur Regionales Entwicklungskonzept 2014
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Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere 
Aufgaben

TOP 5
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Eingetretene Änderungen
Eingetretene rechtliche Änderungen

• Neue LEADER-Förderrichtlinie seit 01. Dezember 2016

• Keine Förderung der MWSt mehr rückwirkend zum 01.Dezember 2016

• Förderung der Architekten- und Ingenieurleistungen – neue Voraussetzungen

• Allgemeine Gruppenfreistellung nach AGVO – erleichterte Fördermöglichkeiten

• Antragsstopp seit 01.Dezember 2016

• Antrag Vorzeitiger Maßnahmenbeginn mit Begründung seit April 2017 

möglich

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1   Tätigkeitsbericht LEADER

TOP 5   
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Eingetretene Informationen des LEADER-Koordinators Niederbayern – Dr. Eberhard Pex

Beste Grüße an die LEADER-LAG Straubing-Bogen –
Teilnahme aus terminlichen Gründen leider nicht möglich

• Anträge der Lokalen Aktionsgruppen im Regierungsbezirk Niederbayern -ohne Landkreis Kelheim- insgesamt 106 
= höchste Antragszahl aller Regierungsbezirke

Davon

• nach LEADER-Förderrichtlinie gültig bis 30.11.2016  - 85 Anträge, davon 82 bewilligt

• nach LEADER-Förderrichtlinie gültig ab 01.12.2016 – 21 Anträge, davon 4 mit Zustimmung zum vorzeitigen           
Maßnahmenbeginn

• Lt. Information des Staatsministeriums für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten wird ab August 2017 wieder 
bewilligt werden können.

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1  Tätigkeitsbericht LEADER

TOP 5   
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Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

a) Förderanträge gestellt – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

TOP 5   
Lf

d
. N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Fördersatz Förderantrag an AELF 
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung /

umgesetzt/ 
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

1 5 LAG-Management Landkreis Straubing-Bogen GründungsV
28.10.2015

50 % 15.09.2015 22.09.2015 Beginn 01.10.2015

2 1 5 Von der Blüte bis zum Saft –
Lebensvielfalt Streuobstwiese

OGV Geiselhöring e.V. LEG
06.10.2015

30 % 21.01.2016 25.02.2016
22.09.2016

Projekt umgesetzt
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

3 3 3 Institut zur Ausbildung zur „Fachkraft für 
Tiergestützte Therapie“

Silke Lederbogen und Prof. Dr. 
Georg Jungnitsch, GbR

LEG
06.10.2015

30 % 18.11.2015 25.11.2015 Projekt umgesetzt
Zahlungsantrag 

gestellt 

4 2 4 Kleinod St. Edigna in Hofdorf, Gemeinde 
Hunderdorf

Gemeinde Hunderdorf LEG
03.12.2015

50 % 13.05.2016 12.07.2016 in Umsetzung



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

a) Förderanträge gestellt – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

etretene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

TOP 5   
Lf

d
. N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Fördersatz Förderantrag an AELF
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung / 

umgesetzt  
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

5 1 5 Mobile Obstsaftpresse Trautinger Robert 12.04.2016 30 % 22.06.2015 03.08.2016 Projekt umgesetzt
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel
ausbezahlt

6 4 1 Begegnungshaus Irlbach Gemeinde Irlbach LEG
12.04.2016+
14.11.2016

50 % 30.09.2016 11.04.2017 in Umsetzung
2017/2018

7 2 4 Naturnaher kulturhistorischer 
Schaugarten

Gemeinde Salching LEG
28.07.2016

50 % 28.10.2016 17.02.2017 in Umsetzung
2017

8 4 1 Künstlerisch historisches Wiesenfelden Gemeinde Wiesenfelden LEG
27.09.2016

50 % 28.10.2016 23.02.2017 in Umsetzung
2017/2018



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

b) Weitere Förderanträge – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

etretene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

TOP 5   
Lf

d
.N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Fördersatz Förderantrag an AELF 
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung / 

umgesetzt  
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

9 4 1 Gut versorgt in der Hofmark 1 GbR Tobias Rieder & Detlef 
Walther

28.07.2016
Fristablauf 

28.01.2017!
--

23.05.2017

30 %
Max. 

Höchstförder-
summe

200.000 €

offen offen ---



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

c) Weitere Förderanträge Prognose – soweit Fördermittel verfügbar

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Einzelprojekte

TOP 5   
L

fd
. 
N

r. E

Z

H

Z

Projekt Projektträger LEG

Beschluss

nächste 

Sitzung/en

Fördersatz erforderlich EZ 

Budget 

anpassen

Sachstand

1 2 2 Beschilderung Radwegenetz Landkreis SR-BOG
(ggf. mit beteiligten 
Gemeinden)

offen 50 % Beschlüsse der 
zuständigen Kreis-

und ggf
Gemeindegremien

Beschluss MGV 
24.11.2016

2 2 4 Historischer Lehrpfad in Irlbach –
Siedlungsgeschichte des Gäubodens

Gemeinde Irlbach offen 50 % Gemeinderats-
beschluss

Beschluss MGV 
24.11.2016

Bereits in Umsetzung
-

Vorzeitiger 
Maßnahmenbeginn

3 4 1 Neuerrichtung eines Multi-
generationenoase

Gemeinde Hunderdorf offen 50 % Gemeinderats-
beschluss

gefasst

Beschluss MGV 
24.11.2016

4 4 1 Neuerrichtung eines Biotop- und 
Bewegungsparcours Steinburg

Gemeinde Hunderdorf offen 50 % Gemeinderats-
beschluss

Beschluss MGV 
24.11.2016

5 4 1 Bürgerzentrum – Bewegungspark Gemeinde Laberweinting offen 50 % Gemeinderats-
Beschluss

Beschluss 
MGV

24.11.2016



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

a) Förderanträge gestellt – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

TOP 5   
Lf

d
. N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Fördersatz Förderantrag an AELF 
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung / 

umgesetzt  
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

1 2 2 Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband
Ostbayern e.V., Regensburg

LEG
06.10.2015

60 % 14.12.2015 08.06.2016 in Umsetzung

2 2 2 Entwicklung einer MTB im Bayerischen
Wald – Trans Bayerwald

Tourismusverband
Ostbayern e.V., Regensburg

LEG
06.10.2015

70 % 15.12.2015 07.11.2016 in Umsetzung

3 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungsparcours
Aitrachaue

Gemeinde Aiterhofen LEG
06.10.2015+
14.11.2016

60 % 28.10.2016+
21.11.2016

21.12.2016 in Umsetzung

4 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungspark Ascha –
Gemeinsam aktiv!

Gemeinde Ascha LEG
03.12.2015+
27.09.2016

60 % 28.10.2016+
17.11.2016

28.02.2017 2017/2018



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

a) Förderanträge gestellt – zugewiesenes Budget in Entwicklungszielen ausreichend

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

TOP 5   
Lf

d
. N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Förder-satz Förderantrag an AELF 
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung / 

umgesetzt  
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

5 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Atting bewegt sich!

Gemeinde Atting 03.12.2015 60 % 28.10.2016 01.03.2017 2017/2018

6 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Bewegungspark Haibach-
Elisabethszell – Gemeinsam unterwegs!

Gemeinde Haibach LEG
03.12.2015+
27.09.2016

60 % 28.10.2016 06.03.2017 2017/2018

7 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Platz der Generationen –
Fitness für Alt und Jung

Markt Mallersdorf-Pfaffenberg LEG
28.07.2016

60 % 05.08.2016+
28.10.2016

24.11.2016 in Umsetzung

8 4 1 Bewegtes Niederbayern
Teilprojekt: Rain bewegt sich!

Gemeinde Rain LEG
27.09.2016

60 % 24.06.2016 20.09.2016 2017/2018



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

a) Förderanträge gestellt – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

TOP 5   
L

fd
.

N
r.

E

Z

H

Z

Projekt Projektträger Beschluss

Sitzung

Fördersatz Förderantrag an 

AELF Regen

VZ erteilt /

ZB erteilt

4 1 Bewegtes Niederbayern
Dachantrag

LEADER-LAG Straubing-Bogen 12.04.2016 70 % 19.01.2016 offen

9 4 1 Blütenzauber in unseren Dörfern Landkreis Straubing-Bogen 14.11.2016 60 % 30.11.2016 07.03.2017



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

b) Weitere Förderanträge – zugewiesenes Budget  in Entwicklungszielen ausreichend

etretene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

TOP 5   
Lf

d
.N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger Beschluss
Sitzung

Fördersatz Förderantrag an AELF 
Regen

VZ erteilt /
ZB erteilt

Projekt
in Umsetzung / 

umgesetzt  
Zahlungsantrag 

gestellt 
Fördermittel 
ausbezahlt

1 2 5 Kulturareal Donau-Wald Kulturwald gGmbH, Prof. 
Thomas E. Bauer, Deggendorf
Rücknahme Projektvorhaben!

12.04.2016+
28.07.2016

70 %
Max. 

Höchstfördersu
mme

30.000 €

--- --- ---



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

c) Weitere Förderanträge Prognose – soweit Fördermittel verfügbar

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.1  Projektmanagement LEADER - Kooperationsprojekte

TOP 5   
Lf

d
. N

r.

E
Z

H
Z

Projekt Projektträger LEG
Beschluss
nächste 

Sitzung/en

Fördersatz erforderlich EZ 
Budget 

anpassen

Sachstand

1 2 2 Radrunde Bayerisches Thermenland Tourismusverband
Ostbayern e.V., Regensburg

offen 60 % Projektvorhaben in 
Planung

Vorlage ggf
Dezember 2017

Beschluss MGV 
24.11.2016

Zwischeninformation 
Freiherr v. Poschinger

Info 24.04.2017



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Ausgangssituation ÜREK

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Ausgangssituation ÜREK

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5  



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5  

Stand: LEADER LAG SR-BOG



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5  



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5  



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschluss MGV 24.11.16

TOP 5  



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte - Zuwendungsbescheide

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Einzelprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschlüsse MGV

TOP 5  



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Einzelprojekte – Beschlüsse MGV

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Ausgangssituation ÜREK

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Ausgangssituation ÜREK

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5   

Stand: LEADER LAG SR-BOG



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 09.06.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 24.11.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Zuwendungsbescheide

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 24.11.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Kooperationsprojekte – Beschluss MGV 24.11.16

TOP 5   



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Lokale Entwicklungsstrategie 2014 im Rahmen von LEADER für Kooperationsprojekte

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

5.1.2  Finanzmanagement LEADER – Meilensteine - Fristen

TOP 5   

Meilenstein
31.10.2017

erfüllt!



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

Förderprogramm LEADER – Aussprache

TOP 5  



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Themenfelder Regionalmanagement

Entwicklungsziel 1:

Öffentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

Entwicklungsziel 3: 
Umsetzung Bildungskonzept

Fachkräftemangel

Kein Talent darf verloren gehen

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1

Entwicklungsziel 4:

Willkommenskultur

Mobilität

Entwicklungsziel 5:

Öffentlichkeitsarbeit

Regionaltag



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 1

Öffentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

Studienmessen „Einstieg“
Beteiligung am Messeauftritt des WZ-Straubing und Präsentation des Landkreises an den Standorten Köln, 
Hamburg, Frankfurt a. M., Dortmund, Karlsruhe, Berlin und München

Workshop „Nachhaltiges Bauen“
15. Februar 2017 mit 26 Teilnehmern aus der öffentlichen Verwaltung

TV-Magazin „Straubing – Region der Nachwachsenden Rohstoffe“ 
Verlängerung des Beitrags bis 14.12.2017

Mitfinanzierung durch Stadt Straubing, TFZ, C.A.R.M.E.N. e. V. und ZVH

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe 
Umsetzung durch Schülerinnen des Gymnasiums der Ursulinen im Rahmen eines 
P-Seminars im Schuljahr 2016/2017

Präsentation Story-Board und Style-Konzept am 06. Februar 2017

Gestaltungsmittel: Diorama

Protagonist: Fuchs

Handlung:   Reporter Fuchs soll einen Artikel über
Nachwachsende Rohstoffe für die „Pfotenpost“ 
erstellen. Bei seinen Recherchen begegnet er
verschiedenen Tieren, die ihn mit Informationen
versorgen.

Fertigstellung und Druck im Herbst 2017

Auflage: ca. 1.000 Stück

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept 

Übergangsmanagement

Berufsinfotage - mit den Berufsschulen I und II

Informationstage zur Dualen Ausbildung für Gymnasiasten

21.03.2017 an der BS II, Teilnahme von 34 Schülern

22.03.2017 an der BS I, Teilnahme von 7 Schülern

Nachwuchshandwerkertage –mit Kreishandwerkerschaft Donau-Wald

- Schüler der 6. Klassen erhalten praktische Einblicke in 4 Handwerksberufe

- Teilnahme aller 17 Mittelschulen im Landkreis und der Stadt Straubing

und der 2 Förderpädagogischen Schulen mit insgesamt 471 Schülern

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Bildungsportal 

Vernetzung der Bildungsangebote in der Region Straubing-Bogen
über ein Onlineportal mit leistungsfähiger Suchfunktion

• Aktuell läuft die Erstellung und Erstbefüllung der Website, 
sowie die Verknüpfung der Angebote mit den Suchkategorien

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.2: Fachkräftemangel

MINT-Region Straubing-Bogen

• Antragstellung in Zusammenarbeit mit der Stadt Straubing

• MINT-Manager wird bei der Stadt Straubing angesiedelt

• Aktuell läuft Stellenbesetzung

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1

Mathematik – Informatik – Naturwissenschaft – Technik



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Beste Chancen – Neue Perspektiven für Studienabbrecher

• Kooperation mit Landkreisen Regen und Cham

• Ca. 100 Partnerunternehmen davon 18 im Lkr. SR-BOG
30 in der Stadt Straubing

• Laufend: Vermittlung zwischen Studienabbrechern und 
Partnerunternehmen

• Karriere-Coaching im Winter- und Sommersemester

Projektlaufzeit: 31.12.2018

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Partner:
IHK Niederbayern, HWKNO, Ostbayerische Universitäten und
Hochschulen

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.3: Kein Talent darf verloren gehen

Barriere-Frei-Zeit

Förderung der Öffnung von Freizeitangeboten und außerschulischen Bildungsangeboten für Menschen mit 
Behinderungen.
Angedacht ist die Entwicklung eines „Gütesiegels“ für Vereine und Bildungsträger.

Partner: 

• KJF-Werkstätten

• Kreisjugendring

• VHS Straubing-Bogen

• Behindertenbeirat Straubing

• Bildungsstätte St. Wolfgang

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1

• Interessengemeinschaft für Menschen mit 
Behinderungen

• Behindertenbeauftragter des Landkreises

• Jugendarbeit Stadt Straubing
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 4

Handlungsziel 4.3: Willkommenskultur

Bildungskoordinator für Neuzugewanderte
Seit 01.01.2017 ist Frau Dr. Verena Sattler als Bildungskoordinatorin für Neuzugewanderte am 

Landratsamt Straubing-Bogen tätig.

Handlungsziel 4.4: Wir machen mobil

Arbeitskreis „mobil mit Konzept“
mit: TFZ, CARMEN e. V., Stadt Straubing, Stadtwerke Straubing, LandSchafftEnergie 

Ideen und Lösungen für eine nachhaltige Mobilität im ländlichen Raum 

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 5

Handlungsziel 5.1: Öffentlichkeitsarbeit

Sonderseite zum Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e. V.

Erscheint immer am ersten Montag im Quartal

(noch bis 14.12.2017 über die Förderung Regionalmanagement)

Journalistische Begleitung

Laufend, nach Bedarf

Aktualisierung der Imagekampagne

Aktualisierung des Imagefilms

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Entwicklungsziel 5

Handlungsziel 5.2: Regionaltag

6. Regionaltag des Landkreises in Oberschneiding

Am 09. und 10. September 2017

Teilnehmerzahlen:

- Über 80 Aussteller

- 16 Gruppen auf der Bühne

Regionaltags-Cup:  F-/E-/D-Junioren

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Projektmanagement

TOP 5.2 

5.2.1
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Projektabbruch:

• Projektinhalte waren nicht ausreichend erarbeitet, Neuaufnahme dieser Projektschritte würde zu 
Kostenmehrung und Überschreitung des Kostenrahmens führen

• Vergaberechtliche Schwierigkeiten durch Mitwirkung eines Anbieters im 
Projektentwicklungsprozess

Beschluss im Lenkungsgremium am 23.05.2017.

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2

5.2.2
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Das Regionalmanagement Straubing-Bogen wird derzeit über zwei Förderprogramme finanziert. 

• Anschubfinanzierung (Personalförderung): Laufzeit bis 14.12.2017

Förderquote: 50 %

• Projektförderung nach FöRReg: Laufzeit bis 31.12.2018

Förderquote: 70%

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Neue Förderrichtlinie Landesentwicklung: 

Vorstellung der neuen Richtlinie für Regional- und Konversionsmanagements am 12.07.2017

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2

5.2.2
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2

5.2.2

Anschubfinanzierung Regionalmanagement: 1. und 2. Mittelabruf
Förderquote: 50 %

Kosten
15.12.14 -14.10.15

Davon
förderfähig

Kosten
15.10.15 – 31.07.16

Davon
förderfähig

Anerkannte Kosten 
bis 31.07.2016

Personalkosten 53.078,28 € 43.248,42 € 66.900,01 € 56.742,19 € 99.990,61 €

Dienstreisekosten 481,35 € 481,35 € 459,00 € 459,00 € 940,35 €

Öffentlichkeitsarbeit 2.551,85 € 2.069,30 € 14.723,66 € 14.482,91 € 16.552,21 €
Externe 
Dienstleistungen 3.177,30 € 2.541,84 € 1.346,49 € 1.077,19 € 3.619,03 €
Sachmittel, sonst.
Geschäftsausgaben 1.521,38 € 1.505,02 € 101,04 € 14,80 € 1.519,82 €

Summe 60.810,16 € 51.840,23 € 83.530,20 € 72.776,09€ 122.622,02€

Zuschussanspruch
Auszahlung

61.311,01 €
49.048,81 €
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Gründe für Differenz zwischen tatsächlichen und anerkannt förderfähigen Kosten:

1. Personalkosten

-Bezahlung nach TVöD, Förderung TVL: 5 % Abzug bei Personalkosten

-Personalkosten Regionalmanagerin bis 31.07.2016: 80 % vom tatsächlichen 

Bruttoauszahlungsbetrag, statt von fiktivem Auszahlungsbetrag anerkannt

2. Öffentlichkeitsarbeit, Externe Dienstleistungen und Sachkosten

-Abzug von 20 % für Ausgaben für den Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.  

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2 

5.2.2
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2

5.2.2

Ansatz
Förderantrag

Kosten förderf.
1. Jahr

(15.12.14-14.12.15)

Kosten förderf.
2. Jahr / I

(15.12.15-31.07.16)

Kosten förderf.
2. Jahr / II

(01.08.16-14.12.16)

Kosten förderf.
3. Jahr / I

(15.12.16 – 30.06.17)

Rest

Personal 282.000 € 58.426 € 41.564 € 29.385 € 36.656 € 115.969 €

Dienstreisen 6.000 € 563 € 418 € 64 € Noch nicht verrechnet 4.955 €

Öffentlichkeitsarbeit 100.000 € 2.104 € 14.447 € 1.877 € 7.100 € 74.472 €

Externe 
Dienstleistungen 15.000 € 2.541 € 1.077 € 0 € 0 € 11.382 €
Sachkosten, sonst.  
Geschäftsausgaben 11.000 € 1.505 € 101 € 436 € Noch nicht verrechnet 8.958 €

Summe 414.000 € 65.139 € 57.607 € 31.762 € 43.756 € 215.736 €

Anschubfinanzierung Regionalmanagement
Mittelverwendung: Förderfähige Kosten nach Förderjahren
Kostenplan aus Förderantrag
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2

5.2.2

Ansatz
Änderungs-

bescheid

Kosten förderf.
1. Jahr

(15.12.14-14.12.15)

Kosten förderf.
2. Jahr / I

(15.12.15-31.07.16)

Kosten förderf.
2. Jahr / II

(01.08.16-14.12.16)

Kosten förderf.
3. Jahr / I

(15.12.16 – 30.06.17)

Aktuelle
Restmittel RM

Personal 217.287 € 58.426 € 41.564 € 29.385 € 36.656 € 51.256 €

Dienstreisen 3.440 € 563 € 418 € 64 € Noch nicht verrechnet 2.395 €

Öffentlichkeitsarbeit 71.460 € 2.104 € 14.447 € 1.877 € 7.100 € 45.932 €

Externe 
Dienstleistungen 10.619 € 2.541 € 1.077 € 0 € 0 € 7.001 €
Sachkosten, sonst.  
Geschäftsausgaben 6.626 € 1.505 € 101 € 436 € Noch nicht verrechnet 4.584 €

Summe 309.432 € 65.139 € 57.607 € 31.762 € 43.756 € 111.168 €

Anschubfinanzierung Regionalmanagement
Änderungsantrag im Zuge der Umstrukturierung des Regionalmanagements: Bescheid vom 13.06.2017
Aktualisierter Kostenplan
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Projektförderung nach FöRReg: 1. Mittelabruf 2016 (Auszahlungsantrag vom 21.10.2016)

Förderquote: 70 %
Ko-Finanzierung: Stadt Straubing

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2 

Beste Chancen Bildungsportal Gesamt

Anerkannte
Ausgaben 2016

1.370,77 € 8.270,50 € 9.641,27 €

Landesmittel aus der 
Landesentwicklung

959,54 € 5.789,35 € 6.748,89 €

Kofinanzierung
Stadt Straubing

205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

Eigenmittel
Landkreis

205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

5.2.2
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Finanzmanagement

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Beste Chancen Bildungsportal Bilderbuch

Ansatz
Gesamt

Ausgaben bis 
30.06.17

Rest
Ansatz 
Gesamt

Ausgaben
bis 30.06.17

Rest
Ansatz 
Gesamt

Ausgaben bis 
30.06.17

Rest

Sonst.
Geschäftsausgaben 1.500,00 € 380,80 € 1.119,20 €

Öffentlichkeits-
arbeit 2.383,33 € 1.743,39 € 639,94 €

Externe
Dienstleistungen 6.116,67 € 1.147,76 € 4.968,91 € 10.000 € 8.270,50 € 1.729,50 € 25.000 € 119,00 € 24.881 €

Summen 10.000 € 3.271,95 € 6.728,05 € 10.000 € 8.270,50 € 1.729,50 € 25.000 € 119,00 € 24.881 €

TOP 5.2 

5.2.2

Projektförderung nach FöRReg

Mittelverwendung von 01.01.2016 bis 30.06.2017

Ko-Finanzierung: Stadt Straubing
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Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Optionen für Mittelabschöpfung im Rahmen von FöRReg

• Verschiebung von Restmitteln in andere Bereiche (z. B. von Externe Dienstleistungen in 
Öffentlichkeitsarbeit)

• Verschiebung von Restmitteln in Personalkosten ab 2018

• Neue Projekte aufnehmen: Laufzeit bis Ende 2018 und Projektvolumen mind. 10.000 €

Grundsätzlich stehen in FöRReg 100.000 € Fördermittel pro Jahr zur Verfügung.

Tätigkeitsbericht Regionalmanagement

Finanzmanagement

TOP 5.2 

5.2.2



06. Juli 2017 

Zweite Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Regionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

Förderprogramm Regionalmanagement - Aussprache

TOP 5  
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Dritte Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Projektmanagement

Energiewende

• KoNaRo-Vortragsreihe: 
am 24.04.17 Vortrag von Herrn Landrat Laumer und Herrn Oberbürgermeister Pannermayr zum Thema
„Aktionsplan für eine nachhaltige Zukunft“

• Mitarbeit im Arbeitskreis „Mobil mit Konzept“

• Projekt SMIBIO: EU-Projekt im Programm ERANET LAC
ERANet-LAC - Network of the European Union, Latin America and the Caribbean Countries on Joint 
Innovation and Research Activities

SMIBIO - Entwicklung von flexiblen, integrierten Bioraffinerien im Kleinmaßstab (mittelständischen 
Maßstab) um eine optimale Bandbreite an Bioprodukten aus verschiedenen Reststoffen aus Landwirtschaft 
oder Agrarindustrie mit einem Minimum an fossilen Energieträgern zu produzieren

Landkreis SR-BOG ist Modellregion und Auftragnehmer von WIP München (Wirtschaft und Infrastruktur 
GmbH & Co Planungs-KG )

Tätigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

Projektmanagement

TOP 5.3

5.3.1
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Dritte Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Projektmanagement

Energiewende

Mittel aus Kreis-Hh 2016

Aktion „Heizungspumpentausch“: 10.000 €

Energieberatungsgutscheine: 14.500 €

Ausgaben 2016:

Aktion „Heizungspumpentausch“: 8.800 €

Energieberatungsgutscheine: 9.100 €

Einnahmen aus Projekt SMIBIO 4.000 €

• Im Aktuellen Haushalt sind keine eigenen Mittel für den Bereich Energiewende eingestellt

• Förderung ggf. im Rahmen des Regionalmanagements möglich, da Teil des ÜREK

Tätigkeitsbericht Projektmanagement Energiewende

Finanzmanagement

TOP 5.3

5.3.2
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Dritte Ebene

Carolin Riepl

Zweite Ebene

Projektmanagement

EnergiewendeRegionalentwicklungsverein – Förderprogramme und weitere Aufgaben

Projektmanagement Energiewende - Aussprache

TOP 5  
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Beschlussvorschlag

Einholung des Beschlusses durch Vereinsmitglied Joseph Loibl

„Die Vorstandschaft und die Geschäftsführung des Regionalentwicklungsvereins Straubing-Bogen e.V. 

werden entlastet.“

Abstimmungsergebnis: Ja-Stimmen        _____

Nein-Stimmen    _____

Enthaltungen     _____

Regionalentwicklungsverein
Entlastung der Vorstandschaft und Geschäftsführung –

Führung der Vereinsgeschäfte

TOP 5 
5.4
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

LEADER-Projekt 
Unterstützung Bürgerengagement

TOP 6

Grundsatz-Beschluss der Mitgliederversammlung
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

• LEADER-Fördermittel in Höhe von 20.000 € jetzt verfügbar

• Erforderliche Vereinsmittel in Höhe von 22.223 € derzeit noch nicht verfügbar

• Zwischenfinanzierung über Geldmittel des Landkreis – Beschluss einholen

• Antragstellung nur einmal möglich

• Regelungen beim Projekt „Unterstützung Bürgerengagement“ durch die LAG / LEG

• Entscheidungen werden vom LEADER-Entscheidungsgremium getroffen

• Nächste Sitzung des LEADER-Entscheidungsgremium – Herbst 2017

• Antrag auf Bewilligung beim Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten einreichen

• Nach Eingang des Zuwendungsbescheides – Start mit der Projektumsetzung

LEADER-Projekt 
Unterstützung Bürgerengagement

TOP 6

Umsetzung
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

LEADER-Projekt 
Unterstützung Bürgerengagement

TOP 6
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

• Antragsteller lokale Akteure – keine Kommunen

• Max. Förderhöhe je Maßnahme 2.500  €

• Netto-Förderung

• Max. Förderung/Zuschuss 90 % der zuschussfähigen Kosten

• 10 % der zuwendungsfähigen Ausgaben sind von der LAG als Eigenmittel aufzubringen

• der Verein geht in Vorleistung der jeweiligen Fördersumme

LEADER-Projekt 
Unterstützung Bürgerengagement

TOP 6

Umsetzung



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

• Einzelmaßnahme muss im Einklang mit der Lokalen Entwicklungsstrategie stehen      

• und das Bürgerengagement in der Region stärken

• Zielvereinbarung mit dem Maßnahmenträger zu schließen

LEADER-Projekt 
Unterstützung Bürgerengagement

TOP 6

Umsetzung
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Vorstellung Trägerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

Neues Beratungsbüro Niederbayern – bayerisch-tschechischer Grenzraum

TOP 7

7.1

Vortrag

Frau Jaroslava Pongratz
&

Frau Verena Pfeffer



Název prezentace | Titel der Präsentation | Datum

www.europeanregion-danube-vltava.eu 

Das neue Beratungsbüro Niederbayern 
für den bayerisch-tschechischen 

Grenzraum

Mitgliederversammlung des Regionalentwicklungsvereins 

Straubing-Bogen e.V.

Straubing, 06.07.17

Jaroslava Pongratz und Verena Pfeffer

Europaregion Donau-Moldau Niederbayern
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Gliederung

1. Das Beratungsbüro Niederbayern

2. Netzwerkmanagement Bayern – Böhmen

3. EU-Förderberatung für Interreg B & Interreg Europe

3.1. Interreg B

3.1.1. Donauraum-Programm (Danube

Transnational Programme)

3.1.2. Mitteleuropa-Programm (Central Europe 

Programme)

3.2. Start Transnational! - Das bayerische Programm

zur Anschubförderung für Interreg B – Projekte

3.3. Interreg Europe
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1. Das Beratungsbüro Niederbayern



Název prezentace | Titel der Präsentation | Datum

www.europeanregion-danube-vltava.eu 

Europaregion Donau-Moldau
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Vorstellung Trägerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

Netzwerkmanagement Bayern-Böhmen

TOP 7

7.2

Vortrag

Frau Jaroslava Pongratz
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2. Netzwerkmanagement Bayern-Böhmen

• Bereiche: Wirtschaft & Wissenschaft

• Niederbayern, Bezirke Südböhmen, Pilsen, Karlsbad

• Vermittlung grenzübergreifender Kontakte, Partner und 
Unternehmenskooperationen

• Anbahnung von Projekten zw. Wirtschaft & Wissenschaft

• Auf- und Ausbau von Netzwerken und Cluster

• Durchführung von Recherchen in Tschechien für 
niederbayerische Unternehmen und Hochschulen, etc. 

(und vice versa)

• Organisation von grenzübergreifenden Veranstaltungen
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Kennenlerngespräch tschechischer und bayerischer 

Personalleiter/ - Referenten am 14.12.2016
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Bayerisch-Tschechischer Unternehmertag am 06.04.2017
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III. Bayerisch – Böhmischer Mittelstandskongress am 21.06.2017
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Weitere geplante Veranstaltungen

• Bayerisch-Tschechische Unternehmensbörse

am 13.09.17 in Klatovy (Bezirk Pilsen) 

Bereiche: Maschinenbau & Elektrotechnik

Veranstalter:

o Europaregion Donau-Moldau

o Niederbayern-Forum

o IHK Niederbayern

o HWK Niederbayern-Oberpfalz

o Südböhmische Wirtschaftskammer

o Regionale Wirtschaftskammer des Bezirks Pilsen

• 2. Bayerisch-Tschechischer Unternehmertag in Bayerisch 

Eisenstein
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Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Vorstellung Trägerverein Europaregion Donau-Moldau e.V.

EU-Förderberatung für die EU-Förderprogramme Interreg B und Interreg Europe

TOP 7

7.3

Vortrag

Frau Verena Pfeffer
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3. EU-Förderberatung für Interreg B & Interreg Europe

• Bayerische Kontaktstelle für Interreg Europe

• Förderberatung zu den Interreg B-Programmen 

für Niederbayern & Oberpfalz

 Interreg B Donau-Programm

 Interreg B Mitteleuropa-Programm
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3.1. Interreg B - Was soll erreicht werden?

• gemeinsame Entwicklung von Strategien & 

Konzepten

• nachhaltige Partnerschaft und Vernetzung

• Erarbeitung von exemplarischen Lösungen

• Pilotinvestitionen 

• Vorbereitung von Folgeinvestitionen

 Ziel: die großen Herausforderungen wie

Klimawandel, Globalisierung, etc. mit den Nachbar-

staaten anzugehen und gemeinsam innovative

Lösungen zu finden!
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Grenzübergreifende
Zusammenarbeit

Transnationale 
Zusammenarbeit

Interregionale
Zusammenarbeit

Interreg A

Ziel:
Integrierte

Regionalentwicklung 
in Grenzräumen

Bayern:
- Bayern-Tschechien
- Bayern-Österreich

- Alpenrhein-Bodensee-
Hochrhein

Interreg B

Ziel:
Integrierte 

Regionalentwicklung                         
in transnationalen

Kooperationsräumen

Bayern:
‐ Nordwesteuropa

‐ Mitteleuropa
‐ Alpenraum  

‐ Donauraum (neu)

Interreg Europe

Ziel:
Verbesserung von 
Programmen der 

Regionalentwicklung, 
Policy-Learning &

Politiktransfers
Neu: Fokussierung auf

öffentliche Einrichtungen!

Alle EU‐Staaten, 
Schweiz & Norwegen
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3.1.1. Interreg B: Donauraum-Programm
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Überblick

• 14 sehr unterschiedliche Staaten

• Programmvolumen (2014-2020): 221 Mio. €

• Förderquote: 85 %

• Förderfähig: Personal-, Veranstaltungs-, Reisekosten, 

externe Expertise, kleinere Investitionen

• Durchschnittl. Projektkosten: ca. 1,5 - 5 Mio. €

(Laufzeit 3 Jahre)

• Zielgruppe: Städte, Landkreise, Regional- & Landes-

behörden, Hochschulen, Verbände, Kammern, KMU, 

Cluster, Vereine, NGOs, etc.

• In der Regel ca. 10 Partner aus 5-6 Ländern

• 3. Projektaufruf: Sommer 2018
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Prioritätsachsen 

1. Stärkung von Forschung, technologischer

Entwicklung & Innovation

2. Bewahrung, Förderung & Entwicklung des

Natur- und Kulturerbes

3. Förderung von Nachhaltigkeit im Verkehr &

Verbesserung der Energiesicherheit und

Energieeffizienz

4. Stärkung von Verwaltungskapazitäten und der

Effizienz öffentlicher Verwaltungen
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Projektbeispiele des 1. Calls 

Projekt „ENERGY BARGE“ des Biocampus Straubing 

und des Technologiecampus Freyung

(Gesamtvolumen: 2,4 Mio. €)
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Projektbeispiele des 1. Calls 

Projekt „CultPlatForm_21: Kulturplattform Donauraum 

– Kreative Orte des 21. Jahrhunderts“ der Stadt 

Regensburg (Gesamtvolumen: 1,6 Mio. €)
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Projektbeispiele des 1. Calls 

Projekt „DANUBEparksCONNECTED“ des LRA 

Passau, Stadt Ingolstadt und LRA Neuburg 

(Gesamtvolumen: 3,3 Mio. €)
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Weitere Informationen

• Webseite: www.interreg-danube.eu

• Kooperationsprogramm: http://www.interreg-

danube.eu/relevant-documents/programme-

main-documents

• Applicants Manual: http://www.interreg-

danube.eu/calls/calls-for-proposals/second-

call-for-proposals

• Partnerbörse: http://www.interreg-

danube.eu/calls/project-ideas

http://www.interreg-danube.eu/
http://www.interreg-danube.eu/relevant-documents/programme-main-documents
http://www.interreg-danube.eu/calls/calls-for-proposals/second-call-for-proposals
http://www.interreg-danube.eu/calls/project-ideas
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3.1.2. Interreg B: Mitteleuropa-Programm
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Überblick 

• 9 sehr unterschiedliche Staaten

• Programmvolumen (2014-2020): 247 Mio. €

• Förderquote: 80 %

• Förderfähig: Personal-, Veranstaltungs- und 

Reisekosten, externe Expertise, kleinere Investitionen

• Durchschnittl. Projektkosten: ca. 1,5 - 4 Mio. €

(Laufzeit 30-36 Monate)

• In der Regel ca. 7-8 Partner aus 4-5 Staaten

• 3. Projektaufruf: 21.09.17 – 25.01.18
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Prioritätsachsen

1. Stärkung von Forschung, technologischer 

Entwicklung & Innovation 

2. Reduzierung des CO2-Ausstoßes 

3. Bewahrung, Förderung und Entwicklung 

des Natur- und Kulturerbes

4. Förderung von Nachhaltigkeit im Verkehr & 

bessere Anbindung des Regionalverkehrs an   

europäische Netze
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Projektbeispiel des 1. Calls 

Projekt „ENERGY@SCHOOL“

• Lead Partner: UCBR - Gemeindeverbund der 

Kommunen der Bassa Romagna (IT)

• Gesamtvolumen von 2,5 Mio. € für 12 Partner
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Weitere Informationen

• Webseiten: http://www.central2020.eu/ und 

http://www.central2013.de/

• Kooperationsprogramm / Application Manual: 

http://www.interreg-central.eu/central-

documents/programme-documents/

• Partnerbörse: http://www.interreg-

central.eu/Content.Node/apply/ideas.html

http://www.central2020.eu/
http://www.central2013.de/
http://www.interreg-central.eu/central-documents/programme-documents/
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/apply/ideas.html
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3.2. Start Transnational!

- Bayerisches Programm zur Anschubförderung für 

Interreg B - Projekte

- Vorbereitung von Förderanträgen bis zur   

Einreichungsreife

- Förderfähige Arbeitspakete:

• Inhaltliche Konkretisierung Projektidee

• Ausarbeitung detaillierter Arbeits- und Kostenpläne

• Aufbau von Partnerschaften (Reisen, Workshops, etc.)

• Externe Beratungsleistungen

- Maximal zuwendungsfähig: 30.000 €
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3.3. Interreg Europe

Bayerische 

Kontaktstelle 

für Interreg

Europe 

in Freyung
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• Programmvolumen (2014-2020): 359 Mio. €

• Förderrate: 85 bzw. 75 %, abhängig von der 

Rechtsform der Partner

• Keine abgegrenzten Kooperationsräume

• Programmgebiet: alle 28 MS, Schweiz, Norwegen

• Durchschnittl. Projektkosten ca. 1-2 Mio. €

(Laufzeit 3-5 Jahre)

• Partner aus mind. 3 Ländern

• 4. Projektaufruf: Frühsommer 2018

Überblick
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Zielgruppe

• Öffentliche Behörden (national, regional, lokal)

 Ministerien, Regierungen, Bezirke, Landkreise, Städte

 Regionalverbände, Zweckverbände

• Behörden/Einrichtungen, die mit Management 

von EFRE-Programmen betraut sind.

• Hochschulen, Forschungsinstitute

• Energie-, Umwelt- oder Innovationsagenturen

• Wirtschafts- und Handelskammern, Cluster

• Vereine, Verbände, Stiftungen, NGOs
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Ziel

• Verbesserung von Strategien, Programmen und 

Instrumenten der Regionalentwicklung in 4 

Themenfeldern

• Förderung des "Policy-Learning" zwischen 

Behörden

Projektaufbau: Phasen im Projekt

Erfahrungs-
austausch

Aktionsplan
Implemen-

tierung
Monitoring
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Vier Prioritäten –

Umsetzung in Projekten und auf Plattformen

1. Forschung, technol. Entwicklung & Innovation

2. Wettbewerbsfähigkeit von KMU

3. CO2-arme Wirtschaft

4. Umwelt & Ressourceneffizienz
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Projektbeispiel des 1. Calls 

Projekt „IMPACT – Innovative Models for

Protected Areas: exChange and Transfer“ der 

EUROPARC Federation mit Sitz in Regensburg 

(Gesamtvolumen: 1,4 Mio. €)
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Weitere Informationen

• Webseite: http://www.interregeurope.eu/

• Policy Learning – Plattformen: 

http://www.interregeurope.eu/policylearning/

• Kooperationsprogramm: 

http://www.interregeurope.eu/index.php?id=183

• Programme Manual (Stand 16.09.2016): 

https://www.efre-

bayern.de/fileadmin/user_upload/efre/themen/E

TZ/interregional/Interreg_Europe_Programme_

manual.pdf

http://www.interregeurope.eu/
http://www.interregeurope.eu/policylearning/
http://www.interregeurope.eu/index.php?id=183
https://www.efre-bayern.de/fileadmin/user_upload/efre/themen/ETZ/interregional/Interreg_Europe_Programme_manual.pdf
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Kontakt

Verena Pfeffer, M.A.

Trägerverein Europaregion Donau-

Moldau e.V.

Kolpingstraße 1

D-94078 Freyung

Tel.: +49-170-8118191

Email: v.pfeffer@euregio-

bayern.de

Dipl. Ing. Jaroslava Pongratz, MBA

Trägerverein Europaregion 

Donau-Moldau e.V.

Kolpingstraße 1

D-94078 Freyung

Tel.: +49-170-8118194

Email: j.pongratz@euregio-

bayern.de



06. Juli 2017

Zweite Ebene

Josefine Hilmer

Zweite Ebene

Wünsche und AnträgeTOP 8



VIELEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT UND IHRE MITWIRKUNG


