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Entwicklungsziel 1

Handlungsziel 1.1: Öffentlichkeitsarbeit Nachwachsende Rohstoffe

Studienmessen „Einstieg“

Beteiligung am Messeauftritt des WZ-Straubing und Präsentation des Landkreises an den 
Standorten Köln, Hamburg, Frankfurt a. M., Dortmund, Karlsruhe, Berlin und München

Workshop „Nachhaltiges Bauen“

15. Februar 2017 mit 26 Teilnehmern aus der öffentlichen Verwaltung

TV-Magazin „Straubing – Region der Nachwachsenden Rohstoffe“ 

Verlängerung des Beitrags bis 14.12.2017

Mitfinanzierung durch Stadt Straubing, TFZ, C.A.R.M.E.N. e. V. und ZVH
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Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.1: Umsetzung Bildungskonzept 

Übergangsmanagement

Berufsinfotage - mit den Berufsschulen I und II

Informationstage zur Dualen Ausbildung für Gymnasiasten

21.03.2017 an der BS II, Teilnahme von 34 Schülern

22.03.2017 an der BS I, Teilnahme von 7 Schülern

Nachwuchshandwerkertage –mit Kreishandwerkerschaft Donau-Wald

- Schüler der 6. Klassen erhalten praktische Einblicke 4 Handwerksberufe

- Teilnahme von 19 Mittelschulen des Landkreises und der Stadt Straubing

mit insgesamt 471 Schülern
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Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.2: Fachkräftemangel

MINT-Region Straubing-Bogen

Antragstellung in Zusammenarbeit mit der Stadt Straubing

MINT-Manager wird bei der Stadt Straubing angesiedelt,

Ausschreibung läuft derzeit
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Entwicklungsziel 3

Handlungsziel 3.3: Kein Talent darf verloren gehen

Barriere-Frei-Zeit

Förderung der Öffnung von Freizeitangeboten und außerschulischen Bildungsangeboten für 
Menschen mit Behinderungen.
Angedacht ist die Entwicklung eines „Gütesiegels“ für Vereine und Bildungsträger.

Partner: 
KJF-Werkstätten, Kreisjugendring, VHS Straubing-Bogen, Behindertenbeirat Straubing, 
Bildungsstätte St. Wolfgang, Behindertenbeauftragter, Interessengemeinschaft für Menschen mit 
Behinderung, Behindertenbeauftragter des Landkreises, Jugendarbeit Stadt Straubing

Zielgruppen: Anbieter von Freizeit- und Bildungsangeboten, Menschen mit
Behinderungen
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Entwicklungsziel 4

Handlungsziel 4.3: Willkommenskultur

Bildungskoordinator für Neuzugewanderte

Seit 01.01.2017 ist Frau Dr. Verena Sattler als Bildungskoordinatorin für Neuzugewanderte 

am Landratsamt Straubing-Bogen tätig.

Handlungsziel 4.4: Wir machen mobil

Arbeitskreis „mobil mit Konzept“

mit: TFZ, CARMEN e. V., Stadt Straubing, Stadtwerke Straubing, LandSchafftEnergie 

Ideen und Lösungen für nachhaltige Mobilität im ländlichen Raum 
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Entwicklungsziel 5

Handlungsziel 5.1: Öffentlichkeitsarbeit

Sonderseite zum Regionalentwicklungsverein
Straubing-Bogen e. V.

Erscheint immer am ersten Montag im Quartal

(noch bis 14.12.2017)

Journalistische Begleitung

Laufend, nach Bedarf

Aktualisierung der Imagekampagne

25.04.2016 Auftragsvergabe an Bildschnitt TV zur Aktualisierung des Imagefilms

Fertigstellung in 2017
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Entwicklungsziel 5

Handlungsziel 5.1: Öffentlichkeitsarbeit

6. Regionaltag in Oberschneiding

Am 09. und 10. September 2017

Aktuell:

- Teilnehmerakquisition 

Nächste Schritte:

- Programmerstellung

- Standeinteilung

- Öffentlichkeitsarbeit
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Vernetzung des Regionalmanagements

• Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.

• Netzwerk „Straubing – Region der Nachwachsenden Rohstoffe“

• Kompetenznetzwerk Bayern Regional

• Netzwerk Forst und Holz Bayerischer Wald

• ILE Bayerwald

• Netzwerke Bildungsregionen Niederbayern bzw. Bayern

• Regionalmanagements und Wirtschaftsförderer Niederbayern 

Carolin Riepl

3.1.1       Projektumsetzung und Projektplanung

TOP 3.1 Anschubfinanzierung Regionalmanagement



23. Mai 2017 Carolin Riepl

3.1.2      Mittelabruf und Mittelverwendung

TOP 3.1 Anschubfinanzierung Regionalmanagement

Förderquote 50 %

Kosten

15.12.14 -14.10.15

Davon

förderfähig

Kosten

15.10.15 – 31.07.16

Davon

förderfähig
Anerkannte Kosten 

bis 31.07.2016

Personalkosten 53.078,28 € 43.248,42 € 66.900,01 € 56.742,19 € 99.990,61 €

Dienstreisekosten 481,35 € 481,35 € 459,00 € 459,00 € 940,35 €

Öffentlichkeitsarbeit 2.551,85 € 2.069,30 € 14.723,66 € 14.482,91 € 16.552,21 €

Externe 

Dienstleistungen 3.177,30 € 2.541,84 € 1.346,49 € 1.077,19 € 3.619,03 €

Sachmittel und sonstige 

Geschäftsausgaben 1.521,38 € 1.505,02 € 101,04 € 14,80 € 1.519,82 €

Summe 60.810,16 € 51.840,23 € 83.530,20 € 72.776,09€ 122.622,02€

Zuschussanspruch

Auszahlung

61.311,01 €

49.048,81 €

Bisher 2 Mittelabrufe
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3.1.2      Mittelabruf und Mittelverwendung
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Gründe für Differenz zwischen tatsächlichen und anerkannt förderfähigen Kosten:

1. Personalkosten

- Bezahlung nach TVöD, Förderung TVL: 5 % Abzug bei Personalkosten

- Personalkosten Regionalmanagerin bis 31.07.2016: 80 % vom tatsächlichen 

Bruttoauszahlungsbetrag, statt von fiktivem Auszahlungsbetrag anerkannt

2. Öffentlichkeitsarbeit, Externe Dienstleistungen und Sachkosten

- Abzug von 20 % für Ausgaben für den Regionalentwicklungsverein Straubing-Bogen e. V.  
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3.1.2      Mittelabruf und Mittelverwendung
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Ansatz

gesamt

Kosten 

15.12.14 –

31.07.16

Davon

Anerkannt

Kosten

01.08.16-

14.12.16

Davon 

förderfähig 

(vorläufig)

Kosten 

15.12.16 –

01.04.17

Rest

Personal 282.000 € 119.978,29 € 99.990,61 € 34.561,85 € 28.235,77 € 153.773,62 €

Dienstreisen 6.000 € 940,35 € 940,35 € 140,21 € 140,21 €Noch nicht verrechnet 4.919,44 €

Öffentlichkeits-

arbeit 100.000 € 17.275,51 € 16.552,21 € 1.957,60 € 1.877,35 € 5.078,73 € 76.491,71 €

Externe 

Dienstleistungen 15.000 € 4.523,79 € 3.619,03€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 11.380,97 €

Sachkosten (inkl. 

Bewirtung) 11.000 € 1.622,42 € 1.525,02 € 395,50 € 330,44 €Noch nicht verrechnet 8.749,04 €

Summe 414.000 € 144.340,36 € 122.622,02 € 37.055,16 € 30.583,77 € 255.314,78 €

Bisherige Mittelverwendung
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Förderung von 4 Projekten mit Kofinanzierung durch die Stadt Straubing im 
Rahmen der Umsetzung der Bildungsregion Straubing-Bogen

1. Beste Chancen – Neue Perspektiven für Studienabbrecher

2. Bildungsportal

3. Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe

4. Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

TOP 3.2 Projektförderung nach FöRReg
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Beste Chancen – Neue Perspektiven für Studienabbrecher

• Kooperation mit Landkreisen Regen und Cham

• Ca. 100 Partnerunternehmen davon 18 im Lkr. SR-BOG
30 in der Stadt Straubing

• Laufend: Vermittlung zwischen Studienabbrechern und 
Partnerunternehmen

• Unternehmenscoaching: 
Zwei angebotene Termine sind aufgrund mangelnder Resonanz
nicht zustande gekommen => wird nicht mehr angeboten

• Karriere-Coaching: 
am 28.09.2016 in DEG mit 21 TN
am 17.05.2017 in PA, Absage wegen mangelnder TN-Zahl
nächstes Coaching im September 2017 in R geplant, Verbesserung
der Öffentlichkeitsarbeit
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Bildungsportal 

Vernetzung der Bildungsangebote in der Region Straubing-Bogen
über ein umfassendes Onlineportal mit leistungsfähiger Suchfunktion

• Auftragsvergabe an die Firma Venus.Werbeagentur GmbH im Juli 2016

• Aktuell läuft die Erstellung und Erstbefüllung der Website, sowie die Verknüpfung der 
Angebote mit den Suchkategorien
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Maskottchen und Bilderbuch Nachwachsende Rohstoffe 

Umsetzung durch Schülerinnen des Gymnasiums der Ursulinen im Rahmen eines 
P-Seminars im Schuljahr 2016/2017

06. Februar: Präsentation Story-Board und Style-Konzept

Gestalungsmittel: Diorama

Protagonist: Fuchs

Handlung: Reporter Fuchs soll einen Artikel über
Nachwachsende Rohstoffe für die „Pfotenpost“ 
erstellen. Bei seinen Recherchen begegnet er
verschiedenen Tieren, die ihn mit Informationen
versorgen.

Fertigstellung und Druck im Herbst 2017

Auflage: ca. 1.000 Stück
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Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Projektschritte:

• Erarbeitung eines Leistungsverzeichnisses für die Erstellung und Produktion des 
Kompendiums. 

• Einholung von Angeboten unter Voraussetzung einer freihändigen Vergabe nach VOL/A

• Keine Auftragsvergabe, da die eingegangenen Angebote über bzw. sehr nahe am 
Grenzwert für eine freihändige Vergabe lagen

TOP 3.2 Projektförderung nach FöRReg
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Kompendium Berufsbild Nachwachsende Rohstoffe

Projektabbruch:

• Projektinhalte waren nicht ausreichend erarbeitet, Neuaufnahme dieser Projektschritte 
würde zu Kostenmehrung und Überschreitung des Kostenrahmens führen

• Vergaberechtliche Schwierigkeiten durch Mitwirkung eines Anbieters im 
Projektentwicklungsprozess

Beschluss

Das Lenkungsgremium des Regionalmanagements Straubing-Bogen stimmt dem Ausstieg 
aus dem Projekt Nr. 4 „Kompendium Berufsbild – Nachwachsende Rohstoffe“ zu.

Ja______ Nein______ Enthaltungen_______
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Beste Chancen Bildungsportal Gesamt

Anerkannte

Ausgaben 2016 1.370,77 € 8.270,50 € 9.641,27 €

Landesmittel aus der 

Landesentwicklung 959,54 € 5.789,35 € 6.748,89 €

Kofinanzierung

Stadt Straubing 205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

Eigenmittel

Landkreis 205,62 € 1.240,58 € 1.446,19 €

1. Mittelabruf 2016

, Förderquote 70 %, Auszahlungsantrag vom 21.10.2016

TOP 3.2 Projektförderung nach FöRReg
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Beste Chancen Bildungsportal Bilderbuch Kompendium

Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben Ansatz 2016 Ausgaben

Sonstige 

Geschäftsausgaben 500,00 € 380,80 €

Öffentlichkeitsarbeit 916,67 € 928,24 €

Externe

Dienstleistungen 2.583,33 € 1.053,15 € 10.000 € 8.270,50 € 5.000 € 0 € 13.100 € 0 €

Summen 4.000 € 2.839,22 € 10.000 € 8.270,50 € 5.000 € 0 € 13.100 € 0 €

Gesamtansatz

2016-2018 10.000 € 10.000 € 25.000 € 57.905,83 €

Mittelverwendung 2016

TOP 3.2 Projektförderung nach FöRReg
3.2.2     Mittelabruf und Mittelverwendung

23. Mai 2017 Carolin Riepl



Beste Chancen Bildungsportal Bilderbuch

Ansatz 2017 Ansatz inkl. 

Rest

Ausgaben 

2017

Ansatz 

2017

Ansatz inkl. 

Überschuss

Ausgaben

2017

Ansatz 

2017

Ansatz 

inkl. Rest

Ausgaben

2017

Sonstige 

Geschäfts-

ausgaben 500,00 € 619,20 € 0,00 €

Öffentlichkeits-

arbeit 733,33 € 721,76 € 815,15 €

Externe

Dienstleistungen 1.766,67 € 3.296,85 € 94,61 € 0 € 1.729,50 € 8.270,50 € 15.000 € 20.000 € 119,00 €

Summen
4.000 € 4.637,81 € 909,76 € 0 € 1.729,50 € 8.270,50 € 15.000 € 20.000 € 119,00 €

Gesamtansatz

2016-2018 10.000 € 10.000 € 25.000 €

Mittelverwendung 2017
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Optionen für Mittelabschöpfung 

• Verschiebung von Restmitteln in andere Bereiche (z. B. von Externe Dienstleistungen in 
Öffentlichkeitsarbeit)

• Verschiebung von Restmitteln in Personalkosten ab 2018

• Neue Projekte aufnehmen: Laufzeit bis Ende 2018 und Projektvolumen mind. 10.000 €

Grundsätzlich stehen in FöRReg 100.000 € Fördermittel pro Jahr zur Verfügung.
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Das Regionalmanagement Straubing-Bogen wird derzeit über zwei 
Förderprogramme finanziert. 

• Anschubfinanzierung (Personalförderung): Laufzeit bis 14.12.2017

• Projektförderung nach FöRReg: Laufzeit bis 31.12.2018

TOP 3.3 Zukunft des Regionalmanagements
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VIELEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT UND IHRE MITWIRKUNG


